
　　　■前年度の重大事故件数　　0件

　　　■前年度の処分　　　　　　　　なし

2022年度（2022.1.1～2022.12.31）

会
社
名

株式会社 フジタカ

代
表
者
名

代表取締役　　　谷　 峰範

　　　■事故　０件

　　　■安全講習会では、グループ会社内で発生した事故事例を共有し、同類事故の発生防止に努める。

　　　■昨年度は、100％の加害物損事故が5件発生した。

　　　■昨年度は、十分な確認と十分な注意力を注げば防ぐことの出来る事故内容であった。

　　　■社内における安全講習会の場で、安全に係る短編動画の視聴

　　　■安全に関わる知り得た情報は、点呼時などに確実に伝達することと、スピーディーに社内共有

　　　■前年度　人身事故　　0件　（本社０件、南大阪0件） 目標達成

　　　■前年度　物損事故　　5件　（本社０件、南大阪5件） 目標未達成

　　　■点呼時において、点呼執行者より今日の安全目標の通達を行う。

　　　■社内安全講習会の場で、全社員に周知する。

　　　■2022年度の安全管理目標

　　　　　・人身事故ゼロの達成継続

　　　　　・有責事故ゼロの達成

　　　　　・法令遵守のもと、重大事故ゼロの達成継続

　　　■始業時における安全標語唱和の実施

　　　■2ヵ月に一度の安全講習会の実施

　　　■始業前点検と車検を含む定期点検の実施

　　　■社内へ掲示をする。

　　自分のため、家族のため、また関わる全ての人たちのために常に『安全』を意識し、急いだり

　　慌てることなく、テキパキと『迅速』な行動を心掛ける。

　　扱う商品はお客様の「心」であり「核」の部分であり、私たちの生活を支える源泉そのもの

　　『丁寧』に対応し、丁寧に取り扱い、気持ちを込めて相手に伝わる『真心輸送』に徹する。

　　我々の仕事は経済と生活を支えるライフラインです。『公共に寄与』していることに自信を持って

　　社員一丸となり事故防止に努める。

我社の運輸安全マネジメントの取り組み

我社の事故防止のための安全方針

社内への周知方法

安全方針に基づく目標

目標達成のための計画

我社における安全に関する情報交換方法

我社の安全に関する反省事項

反省事項に対する改善方法

我社の安全に関する目標達成状況

我社の自動車事故報告規則第2条に規定する事故

我社の事故に関する情報


